
畢業生及校友服務組 

國立東華大學 | 974301 花蓮縣壽豐鄉大學路二段 1-26 號  

聯絡人：郭小姐 03-8906284；hdoion@gms.ndhu.edu.tw 
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國立東華大學：2026 年校園徵才系列活動計畫書 

(校園徵才博覽會及企業說明會) 

計劃目的 
1.協助全體在校生瞭解就業趨勢、提供應屆畢業生多元就業機會，使順利轉銜至職場。 

2.提供廠商拔擢人才的管道與企業行銷的機會。 

3.鼓勵校友回饋母校、提供職缺給應屆畢業生，促進求才、求職有效之媒合。 

辦理單位 

主辦單位：國立東華大學學生事務處 

          畢業生及校友服務組 

聯絡方式：郭小姐 03-8906284；hdoion@gms.ndhu.edu.tw 

活動對象/人數： 

活動對象 包含 

國立東華大學之學生 大學部、碩士班、碩士在職專班、博士班在學

學生及畢業校友，預計約 2000人。 

花蓮地區各大學之學生 慈濟大學、慈濟科技大學、大漢技術學院等 

各地藉由其他宣傳得知本活動之社會人士 包含網路、縣政府宣傳等 

宣傳方式： 

校外 

將以公文通知各大專校院本校辦理校園博覽會事項。 

校內 

1. 於校內公告系統中公告校園博覽會及企業說明會時間及地點。 

2. 將企業說明會結合本校跨域自主學習認證系統，在系統上說明時間、地點、並給予學生畢業

所需之跨域時數。 

3. 於校內各學院佈告欄張貼海報。 
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活動簡介： 

 

1. 勞動權益講座活動 

邀請勞動權益專門講師針對勞動權益、勞保、公保等議題辦理系列專題講座方式，解說相關法律

規定、實務應用與案例分享。 

2. 職涯諮詢服務 

辦理駐點職涯諮詢活動：履歷健檢、面試模擬、產業環境分析等諮詢服務，邀請人資背景的專家

講師，跟學生一對一會多對一面對面實際演練，給予建議及評語，透析學生自身優點，理解自我

不足之處，確認學生自我價值及優勢，在校園徵才活動及企業說明會時，建立求職自信，增加就

業媒合成功率。 

3. 職涯講座 

邀請業界名人到校辦理講座，向同學深入淺出分享有關求職及就業趨勢及經驗。協助同學盡快熟

悉求職就業的環境，幫助同學更快進入職場。透過邀請經驗豐富的業師進行一系列的求職與就業

相關的講座及相關活動，讓學生在校期間能夠觸類旁通，增加自己就業的軟實力和競爭力，繼而

達到讓學生畢業後能夠快速完成熟悉職場相關的議題，迅速融入就業市場。 

4. 企業說明會 

透過說明會近距離傳達企業理念、公司招募、獎學金等相關資訊，藉由場地與設備，播放 PPT、

短片、書面介紹或其他媒介，以多元化的形式和、互動方式達到最佳說明效果，使學生深入了解

產業、認識企業，並與企業代表進行面對面的交流。 

5. 校園徵才博覽會 

以博覽會的型式呈現，邀請各大企業廠商參與、在學校內設立展位，並於活動前線上推廣、海報

2026年校園徵才系列活動

勞動權益

系列講座
職涯諮詢

職涯系列

講座
企業說明會

校園徵才

博覽會
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張貼、及活動當日安排宣傳及配套活動吸引同學參與，企業能面對面直接與學生互動，現場收履

歷並進行即時面試，不僅能讓學生在未來就業過程中獲得寶貴的參考依據，還能促進校企合作，

實現學校與企業之間的無縫對接，幫助學生在就業市場中脫穎而出。  

活動內容及說明： 

 

項目 活動名稱 內容 

一 勞動權益講座 
日期：2026/03/13 (五) 

時間：13:30-15:30 

地點：本校管理學院第二講堂 

二 職涯諮詢服務 
日期：2026/04/13(一)-04/15(三)、04/28(二)-04/30(四) 

時間：09:00-11:40、12:40-16:00 

地點：本校學務處畢業生及校友服務組辦公室 

三 職涯講座 日期：2026/03 至 2026/05 

四 *企業說明會 

日期：2026/05/04(一) - 05/07(四) 

時間： 

1. 05/04(一) 10:30-17:00。 

2. 05/05(二) 10:30-17:00。 

3. 05/06(三) 10:30-17:00。 

4. 05/07(四) 10:30-17:00。 

地點：本校學活園區 C105會議室、管理學院第二講堂(暫定) 

五 *校園徵才博覽會 
日期：2026/05/08(五) 

時間：11:00-15:30 

地點：本校學活園區 

  



5 
 

企業校園徵才相關活動 

1. 企業說明會 

活動日期 日期：2026/05/04(一) ~ 05/07(四) 

活動時間 

時程： 

 05/04(一) 10:30~17:00。 

 05/05(二) 10:30~17:00。 

 05/06(三) 10:30~17:00。 

 05/07(四) 10:30~17:00。 

時間 活動內容  

10:00~10:30 報到與簽到 

10:30~11:30 
1. 含簽到、就業服務相關宣導 

2. 企業說明會 50分鐘 

11:30-12:30 
1. 含簽到、就業服務相關宣導 

2. 企業說明會 50分鐘 

13:00-14:00 
1. 含簽到、就業服務相關宣導 

2. 企業說明會 50分鐘 

14:00-15:00 
1. 含簽到、就業服務相關宣導 

2. 企業說明會 50分鐘 

15:00-16:00 
1. 含簽到、就業服務相關宣導 

2. 企業說明會 50分鐘 

16:00-17:00 
1. 含簽到、就業服務相關宣導 

2. 企業說明會 50分鐘 
 

活動地點(暫定) 地點：本校學活園區 C105會議室、管理學院第二講堂(暫定) 

場地設備(暫定) 

 學活園區 C105會議室(40人)、管理學院第二講堂(191人) 

1張電腦資訊講桌 

1支有線或無線麥克風 

1台投影機(幕) 

提供服務 
1. 場地布置、資料發放、會場拍照及其他機動事宜。 

2. 活動當天出入校園許可(免付費)停車資格。 
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2. 校園徵才博覽會 

活動日期 2026/5/8 (五) 

活動時間 11:00-15:30 

活動地點 

本校學活園區(紅色方塊位置) 

 

場地設備 

室外:阿里山帳(3m*3m)，室內無 

攤位背景帆布(W2.9m*H1.8m) 

展位標題板 

攤位配電 

2張長桌 

4張摺疊椅 

活動流程 

時間 流程 地點 

08:30~09:30 籌備小組就緒 服務台(01) 

09:30~10:30 參場廠商報到&佈置 各攤位 

10:30~12:00 廠商現場徵才媒合  

12:10~12:30 長官致詞  

12:30~14:30 廠商現場徵才媒合  

14:30~15:00 摸彩活動  

15:00~ 活動結束/撤場 主舞台 
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提供服務 

1. 場地布置、資料發放、會場拍照及其他機動事宜。 

2. 活動當天出入校園許可(免付費)停車資格(須提前申請)。 

3. 每個參展攤位最多提供 3份午膳。 

資料發放 

 活動手冊及簡介：校園徵才相關活動介紹、參展企業名冊、簡介及職缺列表。 

 摸彩券：鼓勵學生至各企業廠商攤位互動，完成與企業互動可由該攤位企業/廠

商授予點數供學生集點抽獎。 

備註 

1. 參加企業須提供 3個以上之職缺。 

2. 本校保留決定企業參與之權利。 

3. 本校保留企業攤位及企業說明會之時程及位置之安排決定。 

企業報名相關資訊 

報名方式 
1. 徵才博覽會報名方式 

(1) 網路報名徵才博覽會 

報名時間：即日起-2026/02/10 

(報名網址：https://www.surveycake.com/s/opy62) 
(2) 2026/03/06前以 Email回傳徵才表格，以利本校彙整及編撰手冊。 

徵才表格: https://reurl.cc/Reznm9  
(3) 待本校通知活動排程時間。 

2. 企業說明會報名方式 

(1) 網路報名企業說明會。 

報名時間：即日起-2026/02/10 

(報名網址：https://www.surveycake.com/s/KWlKR) 
(2) 待本校通知活動排程時間。 

本次活動免收報名、註冊及場地費 

企業參展公約 

企業(公司、機構、廠商)參加國立東華大學辦理之校園徵才系列活動，於參展活動期間內應遵守

主辦單位下列規定事項： 

(一)報名相關規定： 

1. 企業不得將報名場次私自轉予他人，亦不可以非網路報名所填之公司參加活動。 

2. 報名企業說明會及校園徵才博覽會之企業，如因其他因素欲取消報名，請於 2026年 3月

6日前聯繫本校承辦窗口。 

3. 每家企業於說明會最多報名一場次，不得要求主辦單位調移已選定之場次。 

4. 若因特殊緣故及不可抗拒因素(如：天災、氣候、疫情、國家政策) ，主辦單位得調整並

https://www.surveycake.com/s/opy62
https://reurl.cc/Reznm9
https://www.surveycake.com/s/KWlKR
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視情況變更活動辦理之時間、地點或形式或有權視展場狀況增減企業展位，企業不得有

異議。 

5. 勿惡意占用名額，若連續兩年報名且中途取消，將於第三年拒絕其報名資格。 

(二)展場布置相關規定 

1. 企業說明會、校園徵才博覽會之內容展示及傳單發放須與徵才主題相關，不得於會場內

有商業行為。 

2. 切勿毀損租用場地與設施，說明會場地之牆壁請勿私自張貼海報。 

3. 校園徵才博覽會活動期間，企業所攜帶之相關宣傳品（如海報、易拉展、立牌、產品等）

佈置範圍僅限於展位內，請勿超出展位以外之公共空間。 

4. 校園徵才博覽會活動期間，本校不負責個別企業展品之安全，請企業自行投保安全險。 

5. 切勿毀損租用場地與設施。 

6. 於展位上布幕布置海報黏貼請使用雙面布膠、無痕膠帶、隱形膠帶或博物館膠（無痕黏

土）……等不會遺留殘膠之膠類黏貼。 

7. 校園徵才博覽會活動結束撤場時，企業應清除所有展位之裝潢與廢棄物清理。若為個別

展位所製造之垃圾，請投入或放置於垃圾桶區域。 

8. 校園徵才博覽會當日若有未發完之宣傳品，本校將委請物流公司於活動後到場收件，請

參展企業自行打包包裹及寄送。 

(三)主辦單位之權利： 

1. 若因不可抗拒因素(如：天災、氣候、疫情、國家政策)，主辦單位有權變更活動日期及地

點、改變活動辦理形式、取消活動或視展場狀況增減企業展位，致使企業權益受損，主辦

單位不負賠償責任。 

2. 若違反報名或相關規定者，主辦單位有權取消其報名資格，並保留其未來報名相關活動

之權利。 

3. 若違反展場佈置及撤場相關規定者，主辦單位有權要求企業立即改善，並保留其未來報

名相關活動之權利。 
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